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Azure Exit-or-Stay Workshop
D A U E R

1 Tag
F O R M AT

Vor Ort beim Kunden, ein Tag mit allen
Stakeholdern, Vorab-Analyse inklusive ·
Deutsch oder Englisch

Z I E L G R U P P E

IT-Leitung, Geschäftsführung und Fachbereiche eines
Unternehmens mit 20 bis 200 VMs in Azure, das an einem
Tag wissen will, was Bleiben, Hybrid oder der Rückweg ins
eigene Rechenzentrum über fünf Jahre kostet.

Zertifizierungs-Anker: Kein Examensbezug. Ergebnis ist eine Entscheidungsmatrix mit Fünf-Jahres-Kosten je Szenario, die auch dann trägt, wenn die
Antwort lautet: bleiben.

LERNZIELE

AGENDA

Vorab Kostenexport und Inventar werden ausgewertet, Fragen der Stakeholder gesammelt

Vormittag Ist-Aufnahme mit allen Stakeholdern: Workloads, Nutzer, Anforderungen, Befindlichkeiten. Marktlage: Repatriation,
Data Act, Windows Server 2025, Azure Arc

Nachmittag Vier Szenarien rechnen: Kosten, Risiko, Personal, Migrationsaufwand. Entscheidungsmatrix, Empfehlung, 90-Tage-
Fahrplan

I H R  T R A I N E R

Dino Bordonaro
8x Microsoft MVP in Folge (Award-Kategorien Microsoft Azure · Cloud and Datacenter Management), Microsoft Certified Trainer,
fast 30 Jahre IT. Trainiert Microsoft-Partner, unter anderem für die ADN Distribution. Seine Stärke: Er verbindet Sales und Technik.
Preismodelle, Einwände und Architektur in einer Sprache, die Entscheider und Engineers verstehen. Über 800 Professionals
ausgebildet, jedes Konzept im eigenen Enterprise-Lab im TÜV-geprüften Rechenzentrum erprobt.

8.990 € zzgl. MwSt.

Festpreis für den Workshop-Tag vor Ort mit bis zu 12 Stakeholdern, inklusive Vorab-Analyse Ihres
Azure-Kostenexports. Reisekosten nach Aufwand.
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Dino Bordonaro  ·  BORDONARO IT GmbH & Co. KG  ·  info@bordonaro-it.de  ·  +49 6232 298 53 - 0  · 
dino.bordonaro.de

A S S E S S .  I N N O V AT E .
A C C E L E R AT E .

Azure-Ist, Windows Server im eigenen Rechenzentrum, Azure Local mit Arc und ein EU-Provider als vier Szenarien mit Fünf-
Jahres-TCO nebeneinander

▸

Abhängigkeiten bewerten, die kein Umzug auflöst: Identität, Microsoft 365, Backup, Lizenzen, Personal▸

Souveränität, Data Act und Anbieterbindung als gewichtete Kriterien statt als Bauchgefühl▸

Entscheidungsmatrix und Fahrplan für die nächsten 90 Tage, geschäftsführungstauglich▸


